
COMUNICADO DE PRENSA 

El Grupo MDS nombra a Christophe Cornu nuevo presidente no
ejecutivo de su Consejo de Administración 

El Grupo MDS fortalece su gobierno corporativo con la incorporación de dos nuevos
administradores independientes no ejecutivos a su Consejo de Administración, Christophe
Cornu, como Non-Executive Chairman, y Ângelo Paupério, como Administrador No Ejecutivo. Las
incorporaciones se producen en un contexto de constante crecimiento e impulso de la presencia
internacional del grupo. 

Christophe Cornu aporta una sólida experiencia internacional. Ha liderado operaciones de 
Nestlé en diversos países europeos, incluyendo cargos como presidente de Nestlé Francia, CEO 
de Nestlé Suiza y Chief Commercial Officer de Nespresso. Su nombramiento refuerza la 
capacidad del Grupo MDS para atraer a ejecutivos de referencia a nivel global. 
Ângelo Paupério mantiene una relación histórica con el Grupo MDS. Ha formado parte de su 
Consejo de Administración durante el período en que Sonae era accionista. Ejecutivo de alto 
nivel del universo Sonae, una multinacional que gestiona una cartera diversificada de negocios 
en diversos sectores, es actualmente administrador de Efanor y Sonae, y presidente del Consejo 
de Administración de NOS, habiendo desempeñado también cargos de relevancia como CFO, 
vicepresidente ejecutivo y Co-CEO de Sonae SGPS. Su amplia experiencia y profundo 
conocimiento del ecosistema empresarial refuerzan la continuidad estratégica del Grupo MDS.

En representación del Grupo Ardonagh, accionista único del Grupo MDS, se incorporan también 
al Consejo de Administración John Tiner, Group Chairman, y Des O’Connor, Group CCO. 
José Manuel Fonseca continúa como Group CEO y presidente del Comité Ejecutivo. El resto del 
equipo ejecutivo está compuesto por: José Diogo Silva, Group CFO; Ricardo Pinto dos Santos, 
Group COO y CEO Portugal, y Álvaro Mengotti, Head of International y CEO España. 
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